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CONVENIO

TRASLADC DE FUNCIONARIO
EMPRESA CONJUNTA SORESCO 8. A

Nosofros, Wang Xlngyl, de nacionalidad china, mayor, casado, ingeniero,
vecino de San Jose, Residencial Pargue Valle del Sol, casa No. 120, ubicado en
Fozos de Santa Ana, portador del pasaporte niimero POGS79179 en caricter de
apoderado generalisimo sin limie de suima de {a Sociedad Reconstructora Sine-
Costarnicense, Sociedad Andnima (SORESCO 8. Al), cédula de persona juridica
nimero 3-101-582874; vy Jorge Rojas Montero, de nagionalidad costarricense,
mayor, casado, Ingeniero Quimico, vecine de San José, La Unica, cédula de
dentidad 1-369-458, en caracter de apcderado generalisimo sin fimitacion de
suma de la sociedad de esta plaza denominada Refinadora Costarricense de
Fetrdiec, Socledad Antnima {RECORE), con cédula de parsona juridica nimero
3+101-007749-04 y Rowena Watson Ellis, mayor, casada, Ingeniera Industrial,
vecing de Limon, ceédulz de identidad mimere 7-073-318, en su condicidn de
funcionaria de RECOPE; acordamos celebrar el presente convenio de fraslado

de funcionana gue se regird por las siguientes cldusulas:

PRIMERA: Que la Contralorfa General de la Repdbiica, mediante oficio N® 09178
{DJ-0837 del 2 de sefiembre del 2009}, relacionado con el personal que podrén
destinar ias paries como apoyo a SORESCO para e cumplimiento de sus
objetivos, dispuse obligatoriaments para RECOPE...“gue fraféndose de
funcionarios aportados por effa, ef fraslado debe darse para actividades
especificas, de cardcler temporal v previamenie convenidas con fa EC, de
manara que ef frastado de funcionarios no impligie en mode alguno una refacién
laboral con ésia Offima ni mucho menos, upa remuneraciton adicional a ja
percibida por esios en virud del régimen [aboral gue manfisnen con
RECOPE" Asitismmo se indics que of fraslado es para ef cumplimiento especifico
dal acuerdo en refacion con of Programa de Trabajo y Presupussto, dispuesto en

la Seccion 8.07 del actierdo de referencia.
SEGUNDA: Las partes deciden trasladar a la sefora Rowena Watson Ellis,
quien acepta prestar setvicios a SORESCO parza realizar las actividades que
hengfician a las paries, bajo el siguiente alcance:
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1.- Recopilar informacidn tSenice aplicable al proyecte y traducirla al idioma

Ingiés.

2.- Asesorar a los funcionarios de SORESCO y'sus subconiratistas con respecto
a las normas de salud, ambienfe y segundad (SAS) gue imperan en
RECOPE v en el pais.

3-Asesorar a SORESCO an la revision los informes de los consultores
contratados por BORESCO en lo gue se refiste 3 Ios aspectos de SAS.

4.- Apovar la supervision en el sitic durante el periode de construccidn para
controlar a los encargados da SAS destacados en obra gue velan por esos

aspectos eh forma continua,

5.- Coordinar con ofros funcionarios de RECOPE la obtencién de muestras
necasarias para la ejecucion del proyecto.

6 -~ Realizar la indagacién de mercado para detenminar una fista de provesdores
necesarios para la funcidn de supervisidn por parie de SORESCO.

7. Apoyar a SORESCC en fa funcién de [a supervision con [os contratistas v
subconiratistas en materia de SAS.

8.- Apoyar con su sxperiencia fecnica & los contratistas y subconiratistas de
SORESCO en asunios relacionados con la administracion de SAS u ofros
aspectos deniro def &mbilo profesional destaco en dicha funcionaria.

§.- Rendir informes periédicos a SORESCO sobre e apoyo de fas tareas

asignadas.

10.- Otras tareas que se le asignen acordes con su puasto,

TERCERA: La funcionaria Rowenz Watson se fraslada con todas las
condiciones faborales que fere en RECOPE no sdlo porque mantiene su
. relacidn vy régimen laboral con esa empiresa piblica sine por el tipo de funciones

gue realizard para SORESCO: salaric base como profesional 2, dedicacion
exclusiva, pasos, anvalidades, peligrosidad 15% y desamaigo, incluyende otros

bensficios aestablecidos en la Convencidn Colectiva.
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CUARTA: El trasiado de la funcionaria es efective por un plazo de cuarenia y
ocho mesas a partir del seis da setiembre del afio dos mil diez.

QUINTA: Las funciones de Ia sefiora Watson se llavaréan a cabo en Main, Liman,
sin embargo, 2 solicitud de fa Gerencia o Sub Gerencia de SORESCO, debera

asistir a reunionas y atender asignaciones especificas en ofros sitios segin sea
requerido, para lo cual RECOPE cubrird los vidticos correspondisntes.

SEXTA: Las partes aceptan que el frasladoe se autoriza para actividades
especificas, de carécter femporal y previamenis convenidas con SORESCO.
Ademnds, gue no existe ninguna relacion obrero-patronal con ésta Gitima
empresa conjunta, en ef entendido de que las drdenes superiores, supervision
de |abhores, rendicion de cuentas v cumpfimiento de deberes salen del ambito de
accitn de RECOPE por la naturaleza del presenie convenio y gue generaran un
benaficio @ RECOPE a favor de! Provecto 2 mediano y largo plazo, por €l
conocimiento a adauirirss con dicha asighacién para ambas Partes.

SETIMA:  Las partes son conscientes que por cualguier razén este convenio
gueda sin efecto, 1a Sra. Watson Eflis regresara a dar sus servicios a RECOPE
in las mismas o mejores condiciones ya establecidas en la cldusuia 3 de este

Convenio.

Fn sefial de conformidad, las partes firnamos en Costa Rica, a las ocho horas
del viemes veinfiséis de noviembre dos mil disz.

F T
Wang Xingyi
SORESCO
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TRAMSFER OF OFRICIAL JOINT VENTURE SORESED

The undersigned, My, Wang Xingyi, Chinese nationalfty, marred, enginesr, domidled in San
Joss, Santa Ang, Poros, Parque Valle def 5ol Condominium, house number 120, holder of the
{hinese passport mumber POOYZO17S as president with fuf power of atforney 1o represent
SORESCO SOCHEDALD AMONINA, corporate ident¥icaton nurmbrer 2-103-592874, and Mr. Jorge
Rpjas Montera, Costa Rican Mationality, marded, Chemical tnginesr, domicled in San Jose, Lo
Urues, Mentification rumber 1-0375-0455, a5 lega! represantziive with full power of attomey
fo represent Refinadora Costarrlcense de Petrdlec Sodleded Andnima (HECOPE)L, corporate
identification nunber 3-101-007749-04, and Mr, Witham Liste Podgett, Costa Rican Mationality,
miarrizd, engineer, domiciled in San Jose, Montes de Oca, Sabarifia, Identification number 1-0507-
%5, as RECOPE's Direvtor of Fusal Distribution active at the Distribution and Sales Managament
of RECOPE LA, agrez on this Contract for the temperary transfar of Mr. Willlam Ulste Padeett
to SORESCO SOCIEDAD ANGNIRA, in order for hirm to work an the MOIN's Refinery Refurbishing

Frojack, governed by the following dayses:

FIRST: The General Compirolier of the Repubfic of Costa Ricy, through the letier K2 09178 {Di-
8337 ch September 2, 2H09) refated with the staff that the partios may allocate as support
For SORESCO 2and in ozrder for the aforesaid company ta comply with its objectivas, hnds
RECGPE ".. In thls regards as provided by it, the transfer shafl be furnished for speds] aciivities
oh 2 tempormy besis and previousiy agreed withln the Jalnt Venture Agreement, so that the
transferred stoff does not involved In any way a fahor contraet with the latter, no additional fees
shafl he garpad by wid staff mentber under the labor contraet In foroe with RECOPE.™, & was alko
siated that the transfer is puccuznt te specific performanee of the fuint Venture Aoresrperd, in
connecticn with the Werk Program and Budget, under sectlon .01 of the said agreement,

SECOND: The parties hereunder decide o transfer Mr, Wiilam Uiate Padgett to SORESCO, o
perform as SORESCD s Dapisly Manager, who aceepis ta be fransferred and submits himeelf to
the bylaws, procedures and general regulations of SORESCO within its administration, In terms of
{abor reguiations Mr. Wilizm tiate will remaln undsr RECOPE s dependenca,

THIRD: RECCPE guarantees @ M. Willem Ulate Padpett that during the time at SORESCO ke will
continue to be RECOPE's worker, with afl the legaf righis and working benefits Implied within his
fabor contract a5 Director of Fuel Disteibuflon active at the Distribution and Sales Mansgemeant,
Likawice, By case that during the time he s working at SORESCO it is pecoszary to move him to
MOM's Reffnery, focated in Umon, aRer the regufred notification, RECOPE must compersate
Wi, Willlam -Ulate with addidonal peyments for uprogting, dangerousness and housine @In
sompliance with the bylaws that govern those topks In RECOPE, mcieding aiso travel expenses
and- transportation expenditures countrywide zccording to the General Comptroiler Dffice’s
repulations. The above without prejudize of RECOPE keeping ail concepis and ol payments of

these concapts vpdated to Bir. Willlam Ulste, such as annual quelificstioss, professional cercer,

e Py A e e

[




and athers acknowledaed aeer and new that must be acknowiodeged Tn the fufure as RECOPE
workear. :

FOURTH: RECOPE suzrantees o hr. Willlam Ulate Padectt that If for any reason his appeintrment
In SDRESCO may come 2 an end, he must immediately go bagk to work for RECOPE under the
same of better conditions fo the ones of bis actual nasition 25 Director of Fuel Distributlon
for its equivalent in case of 2 change within the organization chart o in case of partisl or total

FESTIACTIng].

EIFTH: SORESE0D suarantees b M, Wilflam Uinte Padeett, it will supply aff the necescary ool fora
zood porformance of his duties within said company as Deputy General Manager, Likewise and for

any possible raquired moving abroad required for Myr, William Ulate, EQRESCG will carry out welth

the expenditures according fo Its own internal ragulations, and swuch amounts must ba ruled, as
referance, by the travel expenses chart of the General Complralier’s Offies, afwvays and whent it's

redeted to thittes agreed within this contract,
SINTH: The initial refocstion of Mr. Wiliam tiste Padgett fromn RECOPE to SORESCO is for 48

moenths and will be effective a2 of Jantary 16%, 2012, Any parky may tarminate thiz agreement just
by notifying the other with just ohe month notice previous to Mr, Wiiliam Wate being reinstaiied

in RECOPE.

SEVENTH: The present agreement wifl be valid a5 soon 33 M Willizm Ulate Padgetts
appoiniment Is approved by SORESCO's Board of Directors and will rile a3 of Hhe next business

dey after the tree on which such topic s approved.
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